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Amigas y amigos grullenses:

A través de este espacio, que no es solo un
cuadernillo de informacién, sino el testimonio del
trabajo incansable que realizamos dia con dia para
que El Grullo siga brillando. Como siempre lo he
dicho: esta es La Ciudad de la Gente, y cada cifra
que veran en estas paginas tiene un rostro, una
historia y un beneficio real para sus familias.

Este trimestre que cerramos ha sido historico. En
materia de Salud, nos propusimos que nadie se
quedara atras; logramos brindar mas de 3,000
servicios médicos y, gracias a una gestiéon sin
precedentes con especialistas de Guadalajara,
realizamos 28  cirugias  pediatricas  que
representaron un ahorro de $750,000 pesos para
los hogares que mas lo necesitaban. Porque para
nosotros, la salud no es un lujo, es un derecho que
empieza desde la prevencion.
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MTRO. MILTON CARLOS CARDENAS OSORIO

Presidente Municipal Reelecto

Con el respaldo de recursos estatales y federales,
entregamos apoyos asistenciales que fortalecen a
quienes enfrentan situaciones prioritarias, vy
celebramos con orgullo el talento de nuestros
adultos mayores, quienes por segundo afio
consecutivo pusieron el nombre de EI Grullo en lo
mas alto a nivel regional y estatal.

Nuestra vision de seguridad y modernizacion no se
detiene. Desde la Comisaria, trabajamos con
operativos inteligentes y capacitacion constante
para que nuestras calles sigan siendo espacios de
paz. Ademas, modernizamos nuestras areas con
fibora Optica y sistemas de vigilancia de dultima
generacidon en centros estratégicos, porque un
gobierno eficiente es aquel que usa la tecnologia
para proteger y servir mejor.

Todo esto, sumado al impulso de nuestras
tradiciones con el Festival de la Catrina y el apoyo
constante a nuestros estudiantes con transporte
gratuito, demuestra que cuando las instituciones se
unen y la sociedad participa, los resultados se
multiplican.

Los invito a leer este compendio con la certeza de
que cada peso se administra con transparencia y

con la mira puesta en un futuro de éxito para todos.

iSigamos construyendo juntos la mejor ciudad!

Mtro. Milton Carlos Cardenas Osorio
Presidente Municipal de El Grullo, Jalisco
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REGRESAR AL INDICE
" AGUA POTABLE
Dir. César Murillo

La Direccion trabajé de manera constante en el fortalecimiento y mantenimiento de la infraestructura
hidrica del municipio.

. Se realiz6 la instalacion de los servicios de agua potable y drenaje en la red principal de la calle
Lopez Mateos.

. En el pozo de la zona de Puerta del Barro, se llevo a cabo el cambio de tres tramos de seis metros de
columna de seis pulgadas.

. Se ejecutd el reemplazo del motor y la bomba del pozo numero tres, utilizando para ello recursos
provenientes del programa federal PRODDER.

. Se instalé una nueva linea de conduccién de agua desde el canal de la asociacion de usuarios,
destinada especificamente al sistema de riego de las canchas de la unidad deportiva.

« Esta Direccion brindoé apoyo técnico a la Preparatoria UDG El Grullo con la sustitucion de tuberia de
riego, facilitando asi los espacios necesarios para la colocacién del domo multiusos.

. Se concretd la conexion de una nueva linea de doscientos cincuenta metros de agua potable, que
comunica la zona del CECITEJ con el rastro municipal.

. Se realizaron trabajos de desazolve y una profundizacion de tres metros en el pozo de la unidad
deportiva para garantizar el abasto suficiente de agua en el riego de los campos de futbol.

. Se renovaron tres dosificadores de cloro para los pozos diez, ocho y dos, con el fin de optimizar el
tratamiento y potabilizacién del agua.

. Se instalaron servicios de agua y drenaje en beneficio de los habitantes de la calle Ramén Michel, en
la colonia Ixtlan.

. Se brindd atencion oportuna a la poblacion mediante la resolucion de ciento ochenta reportes de
tomas tapadas, sesenta reparaciones de fugas y setenta desazolves de drenajes en distintos puntos
del municipio.

Se atendieron mas de 180 reportes
de reparaciones de fugas y tomas
tapadas.
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ALUMBRADO PUBLICO

REGRESAR AL INDICE

Dir. Felipe Castorena Lepe

En este trimestre se brindé atencibn a las
solicitudes de reparaciéon de lamparas por las calles
no solo del municipio, sino de las comunidades.
Como consecuencia:

. Se repusieron 224 focos, de los cuales 88
resultaron por corto eléctrico, 29 fotoceldas,10
reductores y 4 socket.

. Se habilitaron 50 tomas de corriente para
puestos comerciantes en el exterior del
cementerio municipal.

. Se di6 atencion a la instalacion eléctrica de 112
puestos comerciales en la Alameda Municipal.

« Durante el Tianguis Navidefio se proveyo de
electricidad a 72 comerciantes instalados.

Uno de los principales acciones durante el periodo,
fue la instalacién de 2,800 luminarias de tecnologia
LED alrededor de la cabecera municipal y las
comunidades, siendo esta una gran aportacion en
materia de sustentabilidad, ya que ésta
modernizacion no solo reduce significativamente el
consumo de energia eléctrica, sino que también
genera un ahorro econémico importante que podra
ser destinado a otras obras prioritarias.

Con calles mejor iluminadas, se garantiza un
transito mas seguro para las familias y se
recuperan espacios para la convivencia ciudadana.

\
N~ Instalacion de 2,800 luminarias de

—— tecnologia LED para el municipio
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ASEO PUBLICO
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Aumento del 60% en la
recuperacion del separado
de basura

Dir. Roberto Vazquez Zaraziia

Durante los meses de octubre, noviembre vy
diciembre de 2025, la Direccion mantuvo de
manera constante la recoleccion de basura
organica tres dias por semana en las localidades
del municipio, como parte de las acciones
permanentes para el cuidado del entorno y la
correcta disposiciéon de los residuos.

En el mes de octubre, se atendieron treinta y seis
solicitudes de apoyo relacionadas con la
recoleccion de basura general, organica y reciclada
en distintas calles y colonias del municipio.

Durante el mes de noviembre, se dio atencién a
treinta y tres solicitudes de recoleccién de residuos
en sus diferentes modalidades, manteniendo las
rutas de recoleccion organica en las localidades.

En el mes de diciembre, se atendieron cuarenta y
una solicitudes de apoyo para la recoleccion de
basura general, organica y reciclada, reforzando las
acciones en calles y colonias del municipio.

De forma paralela, la Direccion ha trabajado de
manera constante en el fortalecimiento del
programa de separacion de residuos. Al inicio del
periodo, la recuperacién se encontraba por debajo
del treinta y cinco por ciento, y gracias a la
respuesta de la ciudadania, se logré incrementar
hasta alcanzar una recuperacion aproximada del
sesenta por ciento, reflejando un avance
significativo en la cultura de separacion y manejo
responsable de los residuos en el municipio.
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ASUNTOS INTERNACIONALES

Y CIUDADES HERMANAS "
Dir. César Ayala Gomez

En materia de asuntos internacionales se acerco los servicios migratorios a la poblaciéon de la regién,
facilitando tramites esenciales con calidez y rigor técnico. El objetivo de estas jornadas itinerantes ha sido
brindar un acompafiamiento cercano para asegurar el bienestar y la certeza juridica de las familias.

En octubre, el Médulo de Asesoria atendié a ochenta y cinco personas en el municipio de Tapalpa.
Durante este mes se realizaron trece traducciones y trece preinscripciones, generando un ingreso de
$12,272.00 pesos (doce mil doscientos setenta y dos pesos) a las arcas municipales.

En noviembre, el modulo se trasladé a San Gabriel, atendiendo a cincuenta y seis ciudadanos en
temas de pasaportes, doble nacionalidad y el programa “Reuniendo Familias”.

Se efectuaron treinta y dos traducciones vy treinta inscripciones, sumando una derrama de $29,884.00
pesos (veintinueve mil ochocientos ochenta y cuatro pesos).

Como parte del Comité de Feria El Grullo 2026, el equipo gestiond patrocinios con mas de ciento
veinte empresas y negocios locales.

En diciembre, se visito Toliman para asesorar a cuarenta y ocho personas en temas de visas
americanas y pasaportes mexicanos.

El periodo cerr6 con trece traducciones y once inscripciones adicionales, alcanzando una recaudacion
de $11,948.00 pesos (once mil novecientos cuarenta y ocho pesos).

Estas acciones consolidan a la Direccién como un enlace eficiente, ofreciendo apoyo directo que fortalece
tanto la economia municipal como la tranquilidad de los ciudadanos que requieren servicios
internacionales.
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Este ultimo triemstres, en la Direccion de Atencion
a Migrantes se trabajé de manera constante para
facilitar tramites consulares a los habitantes de la
Sierra de Amula. El objetivo central fue brindar
asesoria técnica y acompanamiento en la
obtencién de documentos clave, como visas y
pasaportes americanos.

. Se atendi6 a un total de ochenta y seis
personas en la programacion de citas y gestion
de tramites ante el consulado.

. Se brindé orientacién personalizada sobre
requisitos y apoyo integral en el llenado de
formularios oficiales.

. Se realizaron sesiones informativas para
resolver dudas frecuentes y explicar cambios
en los procedimientos consulares vigentes.

. El servicio extendid su alcance a diversos
municipios del Distrito 18, incluyendo EI Limén,
Autlan y San Gabriel, recibiendo incluso a
solicitantes de ciudades como Guadalajara.

Gracias a la confianza de la ciudadania, la
Direccion consolida su labor como un apoyo
fundamental para las familias de la region. Estos
esfuerzos aseguran que los servicios migratorios
sean accesibles, ordenados y eficientes para todos
los usuarios, fortaleciendo el vinculo institucional
con nuestra comunidad migrante.
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ATENCION A MIGRANTES

Dir. José€ Luis Guerrero Benavides

Mas de 86 programaciones de
citas consulares y gestion de
tramites
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CATASTRO
Dir. Erik Eduardo Garcia Ramos

La Direccion de Catastro canalizé sus esfuerzos en
la regularizacién patrimonial y el fortalecimiento de
los ingresos municipales.

— - . Se recaudo6 un total de $1,201,891.47 pesos
i (un millén doscientos un mil ochocientos

noventa y un pesos con cuarenta y siete

centavos) por concepto de impuesto predial.

. Se concluyé la entrega de requerimientos a
contribuyentes con adeudos vy finalizé6 la
campafa del 75% de descuento en recargos
para apoyar la economia familiar.

. La dependencia atendi6 365 servicios,
incluyendo 63 avisos de transmisién de dominio
con un ingreso de $784,795.40 pesos
(setecientos ochenta y cuatro mil setecientos
noventa y cinco pesos con cuarenta centavos).

. Se realizaron 312 tramites adicionales, como
certificados de no adeudo y avallos, sumando
un ingreso de $45,586.14 pesos (cuarenta y
cinco mil quinientos ochenta y seis pesos con
catorce centavos).

. Se registrd la apertura de 41 nuevas cuentas
urbanas y dos rusticas derivadas de
subdivisiones y nuevos registros.

TT— T Se recaudo un total de
$1,201,891.47 pesos por concepto
1=="—| deimpuesto predial
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" CEMENTERIOS
Dir. Eloy Tejeda Santana

La Direccion de Cementerios enfocd sus labores en mantener espacios dignos y brindar atencion
administrativa eficiente en el pantedn "La Misericordia". Estas acciones aseguran que las instalaciones se
encuentren en condiciones Optimas para las familias de nuestra comunidad.

. Se realizaron 32 servicios de inhumacion y seis de exhumacion para atender las necesidades de la
poblacion.

. Se gestionaron 22 tramites de regularizacién y cinco permisos para la remodelacion de fosas o
tumbas.

. Como apoyo social, se otorgd la condonacioén de seis servicios de sepultura y se concreto la venta de
cuatro espacios.

. Se mantuvo un programa permanente de limpieza general y poda de arboles en las diversas areas del
cementerio.

. Se llevaron a cabo labores de recoleccién de escombro en las calles internas y mantenimiento a la
jardineria de la entrada principal.

El compromiso de esta dependencia es ofrecer un ambiente de orden y respeto. Mediante estas labores
de gestidon y mantenimiento, el municipio garantiza instalaciones funcionales y un recinto digno para todos
sus habitantes.

-wmw-l
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COMEDOR ASISTENCIAL

Dir. Mayra Jassivi Pelayo Santana

Atendiendo a un promedio de 100 y
200 ninos, garantizando su
alimentacion saludable

- | —¢

Durante el ultimo trimestre de 2025, el comedor comunitario mantuvo su labor diaria de brindar nutricién y apoyo a
los sectores mas vulnerables de la poblacion. Estas acciones se centraron en asegurar el bienestar de la infancia y

en

fomentar el aprendizaje mediante el aprovechamiento de los espacios publicos para el beneficio de la

comunidad.

Se atendié diariamente a un promedio de entre 100 y 120 nifios, garantizando su acceso a una alimentacion
sana y equilibrada.

Las instalaciones del comedor fueron facilitadas para el desarrollo de un curso de reposteria, coordinado por el
programa de Misiones Culturales.

Se llevd a cabo la tradicional posada navidefa, donde los beneficiarios disfrutaron de una comida especial y
recibieron un presente.

La entrega de estos obsequios fue posible gracias a la generosidad de ciudadanos que donaron un regalo para
cada uno de los asistentes.

A través de estas actividades, el municipio reafirma su compromiso con el cuidado de los nifios y la integracién
social. El comedor contintia consolidandose como un espacio de encuentro y apoyo mutuo, donde la colaboracion
entre el gobierno y la sociedad civil permite mejorar significativamente la calidad de vida de las familias grullenses.
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COMUNICACION SOCIAL

Dir. Stephanie Gonzdlez Zamora

Se implementd una estrategia integral para
mantener informada a la ciudadania y fortalecer la
imagen del Gobierno Municipal. A través de
diversos canales, se dio difusion oportuna a las
direfentes activiades de Gobierno Municipal.

. Se realizaron campafas de perifoneo para
promover programas de salud, entregas de
apoyos sociales e invitaciones a eventos civicos
y culturales como calentadores solares vy
campanas visuales.

. El area de disefio grafico produjo materiales
visuales para diversas dependencias,
destacando la identidad institucional en
festivales como la Villa Navidefna.

. Se brind6 cobertura fotografica y audiovisual a
inauguraciones de obra, sesiones de
Ayuntamiento y desfiles conmemorativos.

. La estrategia digital alcanz6 un impacto
aproximado de 4,800,000 visualizaciones y mas
de 269,000 cuentas alcanzadas organicamente.

Con estas acciones, Comunicacion Social reafirma
su papel como eje transversal de la administracion
municipal.

E-D , Alrededor de 4 millones de
“' < visualizaciones y un alcance de
0) 269 mil cuentas.
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CULTURA

REGRESAR AL INDICE

Dir. Francisco Cruz Zepeda

En la Direccion de Cultura se impulsaron diversas
actividades para fortalecer las tradiciones del
municipio. A través de eventos musicales vy
dancisticos, se ofrecieron espacios de convivencia
y expresion artistica para beneficio de la
comunidad.

. Se brindd apoyo en las festividades del templo
de Talpita con la presentacion del mariachi
municipal.

. El Mariachi Municipal particip6 también en la
celebracion del cumpleafios del Obispo de
Autlan, reforzando nuestras raices culturales.

. En el marco del Festival de la Catrina, el ballet
de jazz del Centro Cultural se present6 el dos
de noviembre en el foro principal del jardin.

. Durante la Villa Navideia, se realizd6 el
certamen de la Embajadora de la Cultura 2025,
donde resultdé ganadora la sefiorita Xiomara
Yamilet Sandoval.

La Direccion de Cultura apoya de manera
constante a otras direcciones mediante la provision
de recursos logisticos como equipo de sonido,
sillas y manteles.

Actuando como eje transversal

mediante la provision de

actividades culturales




REGRESAR AL INDICE
DEPORTES
Dir. César Naranjo Rico

Durante el trimestre de octubre a diciembre de 2025, la Direccién de Deportes impulsé el talento local en diversas
competencias regionales y nacionales. A través del apoyo constante a los atletas, se lograron resultados historicos que
ponen en alto el nombre del municipio.

. Cristopher Alexander Vazquez destacé en la Para Olimpiada Nacional con dos medallas de oro y una de plata en
atletismo.

. En la disciplina de golbol, el equipo representativo de Jalisco obtuvo el segundo lugar con medalla de plata.

. Jesus Montes y Luis Mendoza lograron medallas de bronce en basquetbol sobre silla de ruedas y lanzamiento de
jabalina, respectivamente.

. En futbol infantil, el municipio alcanzé la semifinal de la Copa Jalisco con la participaciéon de escuelas locales.
. Se concreto el regreso del futbol profesional a El Grullo tras dos décadas con la integracion a la Liga TDP.

. El boxeador René Llamas logr6 avanzar a la etapa de semifinales en el campeonato estatal selectivo.

Estos triunfos reflejan el esfuerzo de deportistas y entrenadores respaldados por la administracidn municipal. La
Direccion reafirma su compromiso de seguir proyectando el deporte como una herramienta de transformacion y orgullo
para nuestra comunida

Regresa la Lida TDP después
de 20 anos de ausencia en
nuestro municipio
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DESARROLLO RURAL Y

FOMENTO AGROPECUARIO m
Enc. Juan Ochoa Figueroa

Durante este periodo se impulsaron los esfuerzos en
fortalecer el sector productivo del municipio mediante
apoyos técnicos y gestiones estratégicas. El objetivo
principal ha sido mejorar la infraestructura del campo vy
facilitar el acceso a herramientas esenciales para el
crecimiento de las familias rurales.

. Se brindé apoyo constante con maquinaria pesada,
utilizando un tractor D6 para el desazolve de bordos
ganaderos, lo que permite una mejor captacion de
agua de lluvia.

. En conjunto con la Congregacion Mariana Trinitaria, el
Gobierno Municipal realiz6 la entrega de tinacos,
cisternas y bebederos para beneficio de los
productores locales.

. La dependencia ofrecié asesoria técnica integral para
la actualizacion y el registro de nuevos socios
interesados  en obtener sus  credenciales
agroalimentarias.

Con estas acciones, la Direccion reafirma su compromiso
con el desarrollo rural sustentable. Al facilitar el
mantenimiento de los espacios ganaderos y el acceso a
equipo de almacenamiento, se garantiza que los
productores cuenten con mejores condiciones para
fortalecer la economia regional y asegurar el sustento de
sus familias.

Garantizando que los
productores cuenten con mejores
condiciones para fortalecer su
economia.
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A través de los programas del gobierno del Estado de
Jalisco, mediante las convocatorias YO JALISCO, se
lograron obtener cuantiosos beneficios para personas del
municipio y sus localidades, dando un apoyo econémico
para cuidadores de personas con discapacidad,
enfermedad renal crénica, infantes con cancer o inscritos
en estancias infantiles; entre otros, se beneficiaron 41
personas, con un monto total recibido de $471,500.00
(cuatrocientos setenta y un mil quinientos pesos) en apoyo
directo.

Se ofrecié el programa de Frazadas, beneficiando un total
de 256 personas, con un total de 668 piezas. En la
adquisicion de jabdén en polvo, se asistié a 147 personas,
con 2.8 toneladas de producto. Y con el programa de
laminas galvanizadas, se apoy6 a un total de 21 personas,
teniendo un ahorro estimado de mas de $30,000.00
(treinta mil pesos).

Dando continuidad a los apoyos, se concreté una alianza
con la fundacion Krispy Kreme, empresa reconocida a
nivel mundial por la comercializacién de donas. A través
de su programa de Recaudacién de Fondos, se logro la
venta de 50 cajas de donas, accidn que permitié beneficiar
a 35 familias con la entrega de cenas navidenas.

Finalmente, durante este trimestre, lograron realizar
alianzas estratégicas con empresa locales y regionales,
con las cuales se llegaron a acuerdos para ofrecer
productos basicos para la ciudadania, a un precio por
debajo del comercial, lo cual generé un ahorro en sus
bolsillos, incidiendo de manera positiva en su economia.

Llevando cenas navidenas
mediante el programa
Recaudacion de Fondos.
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DESARROLLO SOCIAL

Dir. Teresa Elizabeth Gonzdlez Jiménez




REGRESAR AL INDICE
DESARROLLO URBANO
Dir. Alfonso de Jesus de la Lima Moreno

La Direccion de Desarrollo Urbano centrd sus labores en promover un crecimiento ordenado y brindar seguridad juridica
a los propietarios del municipio. Mediante la gestion eficiente de licencias y diversos tramites administrativos, esta
dependencia asegurd que el desarrollo de la infraestructura local se realice bajo la normativa vigente, facilitando asi la
regularizacién y planeacioén patrimonial de las familias.

A continuacion se muestra una tabla donde se pueden observar dichos serivicios:

UNIDAD DESCRIPCION
79 NUMEROS OFICIALES
19 LICENCIAS DE CONSTRUCCION
11 DESLINDE
SUBDIVISIONES
ALINEAMIENTO
FUSIONES
DICTAMEN DE TRAZOS, USOS Y DESTINOS
PAGO DE TITULO DE PROPIEDAD
IMPUESTO SOBRE NEGOCIOS JURIDICOS

CERTIFICADO DE HABITABILIDAD
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EDUCACION

Dir. Margot Ortiz Guevara

# Progreso

porfrio Diaz | {9

El Programa “Listo Jalisco”
0 provio de calzado y uniforme a
los ninos de nuestro municipio.

La Direccion de Educacioén trabajé arduamente en la mejora de la infraestructura escolar y el fomento de los valores
civicos en nuestro municipio. Estas acciones se enfocaron en garantizar espacios dignos para el aprendizaje y en
promover el bienestar integral de la comunidad estudiantil a través de programas de salud y formacion social.

Entre las intervenciones mas destacadas, se gestiond la entrega de pintura y mobiliario en tres instituciones educativas,
beneficiando a los planteles Hermenegildo Galeana, 20 de Noviembre y Estefania Castafieda. De manera
complementaria, en coordinacion con el sector salud, se brindaron charlas de prevencion de enfermedades crénicas en
diversos centros escolares. En el ambito administrativo, se cumplié con la gestion del programa "Listo Jalisco" para la
entrega de calzado y uniformes, ademas de realizar capacitaciones técnicas en programas sociales.

La agenda civica y deportiva también fue prioritaria, resaltando la organizacion del desfile por el 115 aniversario de la
Revolucion Mexicana y la realizacion de un torneo interescolar de gran convocatoria. Finalmente, el aino concluy6 con
una estrecha coordinacién para que las instituciones educativas participaran activamente en los festejos de la Villa
Navidefa, fortaleciendo asi la convivencia y el sentido de pertenencia en nuestra comunidad.

Con estos esfuerzos, el Gobierno Municipal asegura que la nifiez y juventud cuenten con mejores herramientas para su
desarrollo, integrando la salud, el deporte y la cultura civica en su formacién diaria.
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HACIENDA MUNICIPAL a
Dir. Gonzalo Lopez Barragdan -

Durante el periodo que se informa, la Direccion de Hacienda Municipal administré los recursos publicos con
responsabilidad y apego a la legalidad. La informacién financiera que se presenta permite a la ciudadania conocer, de
manera clara y directa, cdmo se obtuvieron y en qué se aplicaron los recursos del municipio. Estos datos reflejan el
compromiso del Gobierno Municipal con la transparencia, la rendicion de cuentas y el uso eficiente del dinero publico,
priorizando la atencion de los servicios y necesidades de la poblacién.

1 IMPUESTOS $ 2 030,192.66
2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ -
3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS $ -
4 DERECHOS $ 3,890,844 84
5 PRODUCTOS S 647,243.04
6 APROVECHAMIENTOS S 43,384.00
7 INGRESO POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ -
8 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 25080,260.76
9 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSUDIOS Y OTRAS AYUDAS $ -
0 INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO $ -
TOTALES $ 31,691,925.30
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 22,780,222.67
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 4,915587.70
3000 SERVICIOS GENERALES $  5,290,459.05
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $  4,336,945.58
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES S 954 526.51
5000 INVERSION PUBLICA $ 14,588,471.95
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ -
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ -
9000 DEUDA PUBLICA $  1,193,904.21
TOTALES $ 54,060,117.67
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INFORMATICA

Con el objetivo de modernizar las dependencias
municipales y fortalecer la seguridad institucional, se
ejecutaron diversas acciones estratégicas de mejora en
infraestructura y conectividad:

. Seguridad en Centro de Acopio: Se llevé a cabo la
implementacién de camaras de vigilancia para reforzar
la proteccién del establecimiento. Esta acciéon permite
generar un ambiente de mayor confianza para el
personal y garantiza el correcto funcionamiento de las
instalaciones.

. Modernizacion en DIF Municipal: Se instalé un sistema
de cableado estructurado mediante canalizacion
ranurada, lo que asegura un entorno ordenado y
estético. De igual manera, se integraron camaras de
vigilancia estratégicas para resguardar la integridad de
los usuarios, el personal y los bienes materiales.

. Conectividad en URR y CADI: Se realiz6 la migracion
del servicio de internet a fibra 6ptica en las oficinas de
la URR, optimizando el ancho de banda. Asimismo,
mediante la instalacion de antenas de enlace punto a
punto, se extendi6 la conectividad hacia las
instalaciones del CADI, resolviendo deficiencias
previas y agilizando los procesos administrativos.

Estas intervenciones tecnoldgicas aseguran servicios
publicos mas eficientes y entornos laborales seguros.

Consolidando una f}f‘i
administracion moderna al T T
c—

servicio de la ciudadania.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
ATENCION A LA JUVENTUD a
Dir. Néstor Adrian Naba Pérez '

Como parte de las actividades de la Semana de Prevencién del Embarazo en Adolescentes, se llevé a cabo el taller
“Derechos sexuales y reproductivos de las y los adolescentes: salud, prevencion del embarazo y aborto seguro”,
impartido por la doctorante Myrna Naba en el auditorio de la Preparatoria Regional de El Grullo de la Universidad de
Guadalajara. Asimismo, en las instalaciones del mismo plantel se impartié una charla informativa sobre métodos de
planificacion familiar, la cual fue complementada con la participacién del camion Edusex y del personal a cargo, quienes
apoyaron en la concientizacién sobre la prevencion de embarazos no deseados y enfermedades de transmisién sexual.
Durante esta jornada, también se aplicaron de manera gratuita y confidencial implantes y otros métodos de planificacion
familiar.

De igual manera, por cuarto afio consecutivo se llevé a cabo el desfile y concurso de catrinas vivientes en el municipio,
un evento que contribuye al rescate de las tradiciones, asi como a la inclusion y participacién activa de nifias, nifos,
adolescentes y jovenes.

Camion EduSex; orientacion y

consejeria en salud sexual y
reproductiva. <&
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INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES
Dir. Monica Isabel Casillas Guerrero

El Instituto brindé atencién integral en psicologia, nutricidn . Se participé en la Expo Alimentaria, promoviendo el

y asesoria juridica, garantizando un acompafiamiento emprendimiento local y la generacion de
profesional con perspectiva de género. Actividades que se oportunidades econdémicas para mujeres y juventudes,
describen a continuacion: incluyendo el concurso de jarabes y gelatinas.

. Se impuls6 la campafa “Nos afecta a todas y todos, A través de estas intervenciones y mesas de consulta
tocate y cuidate” de deteccion de cancer de mama ciudadana, el Instituto reafirma su compromiso con el
mediante exploraciones, gestion de ultrasonidos empoderamiento y la seguridad de las mujeres. Al
gratuitos y una marcha conmemorativa, asi como un consolidar el trabajo interinstitucional, se asegura una red
video informativo para fomentar la deteccion temprana  de apoyo eficiente que promueve el bienestar y el respeto
y diferentes actividades deportivas. a los derechos humanos en toda la comunidad.

. En el marco del 10 de octubre, Dia Mundial de la Salud
Mental, se llevo a cabo una campana informativa para
la promocién de los servicios psicologicos disponibles
para la poblacion.

. En vinculacién con IMAJ, se atendié a juventudes con
el camion “EDUSEX” y talleres sobre derechos
sexuales y reproductivos.

. En el marco de la campania del 25N, se dio arranque a
la campafia UNETE, donde se realizaron brigadas
informativas, un webinar “Deconstruyendo la IA:
Sesgos, Género y Violencia Digital” sobre violencia
digital y la adhesion institucional al Pronunciamiento
contra la violencia.

. El area educativa capacité a 315 estudiantes de nueve
grupos de la Secundaria 55 “Luis Donaldo Colosio” en
temas de la Ley Olimpia y prevencion de violencia
digital.

. Se impartieron talleres que beneficiaron a 202
participantes y se tuvo presencia en talleres
capacitaciones y mesas de trabajo para atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.
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FESTIVAL DE LA CATRINA 2026
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JEFATURA DE GABINETE
C. Ignacio Tello Figueroa

En la Jefatura de Gabinete se coordinaron acciones estratégicas para fortalecer la operacion administrativa y la atencion
social del Ayuntamiento. La prioridad institucional fue optimizar el uso de los recursos y brindar respuestas oportunas a
las solicitudes ciudadanas prioritarias.

. Se mantuvo un seguimiento constante de los vehiculos oficiales para verificar recorridos y asegurar un consumo
responsable de insumos.

. La dependencia coordiné6 apoyos sociales para sectores vulnerables, priorizando la rehabilitacion basica de
viviendas para mejorar las condiciones de vida.

. Se facilitaron traslados médicos de caracter prioritario y se brindé apoyo para actividades deportivas, educativas y
académicas.

. Se gestiono la distribucion de apoyos alimentarios a familias con carencias econdmicas y se brindé acompanamiento
en casos ciudadanos especificos.

. El area revis6 y autorizd los requerimientos de compra de las dependencias municipales, garantizando el uso
responsable del presupuesto publico.

El trabajo administrativo riguroso asegura que los recursos municipales se traduzcan en beneficios directos para la
poblacién grullense.

&= Readfirma el ompromiso de ser un

8 &= enlace eficiente entre la
@ administracion y los habitantes.
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JURIDICO MUNICIPAL

Dir. Evaristo Llamas Estrada

Mediante estas gestiones, el Gobierno Municipal asegura
certeza juridica y proteccion al patrimonio publico. El
compromiso se mantiene en actuar con transparencia y
rigor legal para resolver los procesos judiciales de manera
eficiente en beneficio de la comunidad.

. Se brindé apoyo y asesoria en la revision de actos
administrativos y  juridicos a los diversos
departamentos de la Administracion Municipal 2024-
2027.

. El personal comparecié ante el Tribunal de Arbitraje y
Escalafon del Estado para la revision de juicios
laborales y la celebracién de audiencias.

. Se realizd la supervision de expedientes en los
Juzgados Civiles de Autlan de Navarro en los que el
Ayuntamiento es parte.

. Se acudi6 a la Ciudad Judicial Federal en Guadalajara
para entregar contestaciones a requerimientos de

diversos juicios de amparo.

. Se dio continuidad a los juicios administrativos
vigentes ante el Tribunal de Justicia Administrativa.

. Se elaboraron los contratos de compraventa
referentes al “Fraccionamiento Tecnologico”.

. La direccion cumplié con lo ordenado en juicios de
amparo respecto a la restitucién de inmuebles.

A
N

Salvaguardar el patrimonio
juridico y promover la
convivencia armonica en la
comunidad.
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JUZGADO CIVICO

Lic. Marco Antonio Torrejon Rincon
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El Juzgado Civico desempef6 una labor fundamental para
garantizar el orden publico y promover la cultura de la
legalidad en el municipio.

. Se ingresaron a la plataforma del Registro Nacional de
Detenciones 36 detenidos y retenidos, a quienes se
les abri6 su expediente administrativo tras ser
consignados ante esta autoridad.

. Por concepto de multas y alcoholemias, se recaudo la
cantidad de $16,200.00 pesos (dieciséis mil doscientos
pesos) para las arcas municipales.

. Se realizaron 60 citatorios con la finalidad de brindar
asesoria juridica y facilitar soluciones pacificas,
cordiales y armonicas a diversos problemas entre
particulares.

. En un esfuerzo coordinado para proteger a los
sectores vulnerables, se firmaron diez érdenes de
proteccidén en apoyo a la Unidad Especializada Policial
de Atencidbn a Mujeres Victimas de Violencia
(UEPAMVV).



Durante el trimestre que comprende los meses de octubre,
noviembre y diciembre de dos mil veinticinco, la Direccion
de Medio Ambiente impuls6 acciones clave para la
preservacion ecolégica y el embellecimiento de los
espacios publicos en el municipio.

Como parte de estas iniciativas de sustentabilidad, se llevo
a cabo un taller de lombricomposta en el vivero municipal
de Ayuquila, brindando capacitacion técnica a los
asistentes para el aprovechamiento de residuos organicos.

Con el objetivo de fortalecer nuestras tradiciones, la
dependencia coordin6é la ornamentacién de glorietas, la
presidencia municipal y el pantedn con flor de cempasuchil
producida integramente en el vivero local para las
festividades de noviembre. Esta labor se extendié con la
donacion de estas flores a diversas escuelas e
instituciones para fomentar la identidad cultural en toda la
comunidad.

Finalmente, para las celebraciones de Navidad y Afo
Nuevo, se realizé la decoracion de areas verdes y sitios
representativos con flores de nochebuena, asegurando
que los espacios comunes luzcan en optimas condiciones
para el disfrute de las familias.

A través de estas actividades, la Direccion reafirma su
compromiso con un entorno saludable y visualmente
armonioso para la ciudadania.

(X
V2"
QI =
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MEDIO AMBIENTE

Dir. Aranzazii Estefania Castorena Pérez
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MEJORAMIENTO URBANO Y
SERVICIOS GENERALES "
Dir. Carlos Aarén Llamas Meza

Durante el mes de octubre, se dio seguimiento a los reportes de poda de arboles, manteniendo espacios publicos limpios
como avenidas y parques. Estas acciones se realizaron en coordinacion con la Direccion de Aseo Publico y la Direccion
de Cementerios, con el objetivo de garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de las festividades del Dia de
Muertos.

En el mes de noviembre, con el fin de brindar un servicio mas eficiente en parques y jardines, se realizaron ajustes en la
cuadrilla de trabajo para atender de manera prioritaria los reportes ciudadanos considerados de mayor urgencia,
especialmente aquellos que representaban un riesgo para la ciudadania. Asimismo, se continué con la atencién a
reportes relacionados con boyas en calles, lo que permitio ofrecer una respuesta mas agil. Durante este periodo, también
se llevaron a cabo labores de limpieza y mantenimiento en el panteédn municipal, manteniendo la coordinacién entre
Direcciones para mejorar el servicio.

Durante el mes de diciembre, se mantuvieron activas las labores de poda en parques y jardines de las colonias
Manantlan y Las Flores, asi como en la cancha de El Progreso, donde los arboles obstruian las luminarias. Ademas, se
realiz6 el retiro de maleza en la colonia Lomas del Valle y se dio continuidad a la poda de arboles y limpieza de avenidas,
incluyendo una limpieza extensa en el periférico de la ciudad. De igual manera, se brindé apoyo con equipo a otras
areas, proporcionando mangueras de riego de cuatro pulgadas, una bomba de riego para la pipa y diversos utensilios de
limpieza.

‘ i Acciones permanentes de mantenimiento y poda para conservar espacios
publicos seguros y en optimas condiciones

cl
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OBRAS PUBLICAS
Dir. Sergio Llamas Gutiérrez

La Direccion de Obras Publicas ejecutd proyectos estratégicos para modernizar la infraestructura y mejorar la calidad de
vida en el municipio. Una de las intervenciones mas relevantes fue la rehabilitacion integral de la calle Adolfo Lopez
Mateos, que incluy6 la renovacion de la red principal de agua potable, tomas domiciliarias y el colector de drenaje. Esta
obra culmin6 con la pavimentacién de la via utilizando concreto hidraulico y adoquin vehicular para garantizar una
circulacion segura y duradera.

De manera paralela, se avanzo en la primera etapa de reconstruccion de las instalaciones del DIF municipal y se instal6
el equipamiento para la electrificacién del pozo de agua potable en la localidad de Ayuquila. Asimismo, se mantuvo un
programa constante de reempedrados y reposiciones de concreto en diversas calles de la cabecera municipal para
mantener las vialidades en 6ptimas condiciones.

Finalmente, se rehabilitd la techumbre y el area de oficinas en el rastro municipal. Estas acciones consolidan un entorno
mas funcional, reafirmando el compromiso del Gobierno Municipal con el desarrollo de obras que beneficien
directamente a todas las familias de nuestra comunidad.
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ORGANO INTERNO
DE CONTROL

Dir. Maria del Rosario Zepeda Uribe

/[

El Organo Interno de Control fortalecid la integridad
administrativa y la transparencia institucional. A partir del
ocho de octubre, se realizo la difusion del Codigo de Etica
y el dia trece se conformé el grupo interdisciplinario de
archivo para gestionar el ciclo de vida documental,
estableciendo valores y tiempos de conservacion. Durante
noviembre, se modificaron los lineamientos éticos para
establecer formalmente el Comité de Etica, el cual recibid
capacitacion especializada para optimizar el servicio a la
ciudadania y asegurar un manejo honesto de las funciones
publicas.

El personal participd en reuniones estratégicas de la
comisiéon de contralores y recibié mentorias sobre buenas
practicas para servidores publicos en diversas sesiones
virtuales y presenciales. En materia de transparencia, se
dio cumplimiento a la legislacién estatal mediante la
entrega mensual de informacién y la atencion de

solicitudes especificas, conforme a lo establecido en el
articulo ocho de la ley en la materia. Con estas acciones,
el municipio reafirma su compromiso con una gestion
transparente, profesional y abierta, garantizando que el
acceso a la informacién sea un pilar fundamental para
todos los habitantes.
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PLANEACION Y
AUDITORIA

Dir. Edgar Alejandro Pérez Ramirez

La Direccion de Planeacion y Auditoria realizé acciones
estratégicas orientadas al fortalecimiento institucional, la
gestion archivistica, el control interno, la rendicién de
cuentas, la ética publica y el combate a la corrupcion,
alineadas a los objetivos de la administracidén municipal.

En materia archivistica, se coordind el Grupo
Interdisciplinario de Archivos del Municipio, desarrollando
mesas de trabajo y sesiones ordinarias para el analisis y
aprobacion de instrumentos técnicos, como fichas de alta
y baja documental, criterios de clasificacion y claves
documentales, con el objetivo de homologar procesos y
garantizar certeza juridica en la gestiéon de la informacion.
Asimismo, se implementaron jornadas de actualizacién
dirigidas a las y los titulares de archivos de tramite,
fortaleciendo la eficiencia administrativa y la adecuada
conservacion del patrimonio documental.

En el rubro de profesionalizacion, se participd en
seminarios nacionales, congresos internacionales y
programas de formacion especializados en rendicién de
cuentas, ética publica y responsabilidades administrativas.
De manera paralela, se coordinaron capacitaciones
internas con apoyo de la Contraloria del Estado de Jalisco.

En materia de control interno y combate a la corrupcién, se
coordiné la Evaluacién de la Guia de Desempefio
Municipal dos mil veinticinco, se presentaron los
resultados del Programa Institucional Anticorrupcién y se
particip6 en la planeacién estratégica del Programa
Anticorrupcion dos mil veintiséis. Asimismo, se brindd
asesoria permanente al Organo Interno de Control y se
fortaleci6 la gobernanza mediante la coordinaciéon
interinstitucional y la actualizacién continua del portal
oficial del Gobierno Municipal.
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PARQUES Y JARDINES "
Dir. José Dolores Monroy Ayala

Durante el trimestre de octubre a diciembre de 2025, la
Direccion realizd labores permanentes de mantenimiento
para garantizar que las areas comunes del municipio se
mantengan en condiciones éptimas para el disfrute de las
familias.

. Se atendieron 79 servicios de poda moderada y tala
de ejemplares dafiados para prevenir afectaciones en
las fincas de los ciudadanos.

. Se ejecutaron tareas continuas de limpieza, poda y
riego en el jardin municipal y en la alameda municipal.

. Se brindd mantenimiento integral a las diversas
canchas deportivas del municipio y al andador
municipal.

. El personal realiz6 labores de limpieza y conservacion
en el centro de acopio de la localidad.

. En coordinacion con el DIF Municipal, se brindé apoyo
con personal para la descarga de leche y despensas
destinadas a los programas sociales.
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113 ANIVERSARIO DE EL GRULLO

ANUNCIO DE FERIA EL GRULLO 2026
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PLANEACION E
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA

Dir. César Rafael Morales Vargas

Se realizaron intervenciones estratégicas para fortalecer la infraestructura basica y el mantenimiento de las areas
publicas. En colaboracion con el departamento de agua potable, se brindé apoyo técnico en el pozo numero ocho
mediante la calibracion de bombas y el ajuste a 65 KVA, optimizando asi el bombeo hacia el tanque de rebombeo El
Cerrito.

En la Alameda Municipal, se instal6 un nuevo sistema de bombeo para aspersores y se reemplazo la totalidad del
cableado de las luminarias, el cual resultd severamente dafado tras el impacto de un rayo. Esta accién permitié
restablecer la iluminacion y brindar mayor seguridad a los ciudadanos que acuden a este espacio recreativo.

Adicionalmente, se instal6 equipo hidroneumatico nuevo en el rastro municipal, mejorando los servicios de higiene en
ambas areas del recinto. Por ultimo, se llevdo a cabo el mantenimiento preventivo de los semaforos de la ciudad,
sustituyendo focos dafnados para garantizar una circulacion vial ordenada. A través de estas labores, el municipio
asegura la operatividad de sus instalaciones y la calidad de los servicios basicos para beneficio de la comunidad.

Compromiso con la operatividad de los
servicios basicos y la optimizacion de los

espacios publicos municipales
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PLANEACION Y PARTICIPACION

CIUDADANA
Dir. Cecilia Urbina de Dios

La Direccion de Planeacion y Participacion Ciudadana fortalecié el vinculo entre el Gobierno Municipal y la sociedad.
Mediante una gestion operativa eficaz, se atendieron y canalizaron 131 reportes ciudadanos hacia las dependencias
correspondientes, garantizando una atencion directa a las necesidades de la poblacion.

En el marco de la gobernanza, la dependencia coordiné la logistica y la elaboracion de la minuta de la quinta Sesion
Ordinaria del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana. Ademas, se mantuvo una comunicacion permanente a
través de grupos digitales con consejos sociales, agencias, presidentes de colonia y agentes municipales, difundiendo
convocatorias y servicios institucionales de manera oportuna.

La Direccién también desempeiid un papel clave en la infraestructura social al organizar las inauguraciones de la calle
Lépez Mateos y la primera etapa de la calle Obregén, gestionando desde el disefio de invitaciones hasta la logistica del
evento. Finalmente, se brindé orientacion técnica sobre los requerimientos de las calles Privada Corregidora y Desiderio
Cobian. Con estas acciones, la administraciéon municipal promueve una gestion cercana y transparente, facilitando la
participacion activa de los habitantes en el desarrollo constante de nuestra comunidad.

Se atendieron 131 reportes ciudadanos que
garantizaron la atencion directa a las
problematicas que presentan los ciudadanos.
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PROGRAMAS SOCIALES,
ECONOMICOS Y ONG'S

REGRESAR AL INDICE

Dir. Jesus Michel Colin

El objetivo principal de la Direccion fue garantizar el
acceso a insumos meédicos y alimentarios, priorizando la
atencién de sectores vulnerables de la poblacion.

Se distribuyeron 3,636 piezas de sueroral pediatrico
con una inversion de $127,260.00 pesos (ciento
veintisiete mil doscientos sesenta pesos), beneficiando
a 3,600 nifios y jovenes.

Se suministraron 676 jarabes terapéuticos, con un
valor de $207,018.24 pesos (doscientos siete mil
dieciocho pesos con veinticuatro centavos), en apoyo
a 500 familias.

El programa de salud renal brind6 despensas
especializadas a siete beneficiarios para mejorar su
estabilidad clinica y reducir gastos familiares.

Se entreg6 formula nutricional en la comunidad de
Telcruz mediante una inversion de $125,000.00 pesos
(ciento veinticinco mil pesos), beneficiando a 250
ninos.

Se fortalecié el consultorio médico municipal con una
donacion de medicamentos valorada en $300,000.00
pesos (trescientos mil pesos) para la atencion de
poblacion abierta.

. Se destinaron $24,500.00 pesos (veinticuatro mil

quinientos pesos) para la hidratacion de 700
participantes en el desfile del diecinueve de
noviembre.

Estudiantes deportistas recibieron 840 piezas de
hidratacion con un costo de $29,400.00 pesos
(veintinueve mil cuatrocientos pesos), beneficiando a
400 jovenes.
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PROMOCION ECONOMICA

Dir.Héctor Rodrigo Sierra Gutiérrez

Durante el trimestre comprendido de octubre a diciembre
de 2025, la Direccion de Promocion Econdmica, realizo
diferentes acciones y actividades en beneficio de los
comerciantes y artesanos Grullenses, entre las que
destacan:

. A través del Instituto de Formacion para el Trabajo del
Estado de Jalisco (IDEFT), se logré obtener un curso
totalmente  gratuito en Computacién Basica,
beneficiando a 15 personas del municipio. Dicho curso
de manera ordinaria tiene un costo de $500 por
persona.

. En el marco de programas de gobierno del estado de
Jalisco, a través de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico (SEDECO), se asesord en la realizacion
de tramite de registro de marca ante el IMPI, a 15
personas, donde tuvieron un ahorro del 90% en el
costo total de su tramite. Asi mismo, en el ambito
artesanal, se tramitaron ante Artesanias de Jalisco, un
total de 6 credenciales, las cuales les permitiran
participan en exposiciones, cursos, y en programas de
gobierno para obtener apoyos a fondo perdido.

. Como parte de las actividades de reactivacion
econdmica, se llevé a cabo la logistica de 2 acciones
especificas: la primera la coordinaciéon de la verbena
popular, en el marco de la celebracién del grito de
independencia, donde la direccion de promocion
econdmica, fungié como ente coordinador de dicho
evento. De igual manera, en el marco del festival
navidefo, la oficina realiz6 la planeacion, decoracion y
puesta del tradicional pino navidefio municipal, con el
apoyo invaluable de la direccion de parques y jardines,
asi como la direccién de alumbrado publico.




REGRESAR AL INDICE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS "
Dir. Salvador Rubio Galindo

La Unidad Municipal de Proteccién Civil y Bomberos llevo a cabo diversas acciones orientadas al fortalecimiento de sus
capacidades operativas y a la prevencién de riesgos en el municipio.

En materia de capacitacion, el personal participd en el curso de Técnicas de Rescate Vehicular con Herramientas
Manuales, enfocado en mejorar la respuesta ante emergencias mediante practicas especializadas, el uso del Gato Hi-Lift
como herramienta de primer respondiente y la correcta estabilizacion y evaluacion de vehiculos en situaciones de riesgo.
Asimismo, se recibié en comodato un vehiculo tipo Slider de ataque ligero, otorgado por la Unidad Estatal de Proteccion
Civil y Bomberos de Jalisco, el cual fortalece la atencién de emergencias por incendios.

De igual forma, se elaboraron los programas especiales de la Feria El Grullo dos mil veintiséis y del periodo vacacional
dos mil veinticinco—dos mil veintiséis, con el objetivo de planificar acciones preventivas y garantizar la seguridad de la
poblacién durante eventos y temporadas de alta concentraciéon de personas.

PERSONAL ADMINISTRATIVO
SERVICIOS PERSONAL OPERATIVO:
ACTIVIDADES CANTIDAD

! TIPO DE SERVICIO CANTIDAD Dictdmenes (construccion, riesgo, seguridad y viabilidad 19
| Atenciones Pre Hospitalarias 217 de construccién)
| Accidel:wtes ve.hl'cu\ares varios 45 Oficios entregados 54
| Incendios varios 55 Revisio - 3
f - . evision de programa interno 3
| Traslados en Ambulancia Fordneos y locales 120 - — ——
} . Evaluaciones de riesgo a escuelas e instituciones 25
|Apayo a otra dependencia # gubernamentales, domicilios particulares y negocios
: Enjambre abejas y avispas 31 ’ ! pa Y ne
| Concentracién masiva 32 Capacitaciones de los 4 rubras PC 264
| TOTAL, DE 541 SERVICIOS RELEVANTES Visto bueno 20

Documentos entregados 51

Evaluaciones de riesgo 23
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Con el propésito de eficientar los servicios publicos y
respaldar el desarrollo educativo y operativo del municipio,
se consolidaron las siguientes lineas de accién:

. Apoyo a la Educacién: Se mantuvo la prestacion del
servicio de transporte gratuito para estudiantes de
nivel secundaria y preparatoria en las diversas
comunidades. Esta iniciativa busca reducir la
desercién escolar y facilitar el acceso a la formacion
académica de los jovenes grullenses.

. Fortalecimiento Operativo: En materia de servicios
administrativos y operativos, se formalizaron un total
de 200 contratos para personal eventual. Esta gestion
permite cubrir las necesidades de las distintas areas
del Ayuntamiento, garantizando la continuidad y
calidad de la atencion ciudadana.

. Seguridad y Logistica Institucional: Se realizé la
entrega de uniformes al personal de Seguridad
Publica para dignificar su labor y fortalecer la imagen
institucional. Asimismo, se otorgd apoyo logistico de
transporte a grupos culturales, escolares y deportivos
para su participacibn en eventos externos,
promoviendo el talento y la cultura local.

A través de estas gestiones, el departamento reafirma su
compromiso con la optimizacion del capital humano vy el
bienestar social de la poblacion.

000
Se formalizaron 200

contratos eventuales.
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RECURSOS HUMANOS

Dir. Miriam Lizbeth Ramirez Jiménez




REGRESAR AL INDICE
REGISTRO CIVIL
Dir.Esmeralda Beltran Estanislao

la Oficialia enfocd sus esfuerzos en garantizar el derecho a la identidad y brindar apoyo directo a la economia familiar. A
través de tramites eficientes y programas de alcance nacional, la dependencia logré consolidar servicios esenciales para
la ciudadania grullense.

. Se brindaron un total de 4,435 servicios integrales para diversos actos del estado civil de la poblacién.

. Se implemento el programa “Soy México”, beneficiando a 75 usuarios con la obtencion de su doble nacionalidad al
facilitar la inscripcion de actas americanas.

. Se expidieron 3,730 actas certificadas, de las cuales 658 fueron otorgadas de manera gratuita como un incentivo al
ahorro de las familias del municipio.

. Se efectuaron 122 registros de nacimiento, destacando 49 inscripciones que permitieron a los interesados obtener su
nacionalidad mexicana y su respectiva CURP.

. El area brindd cinco asesorias para aclaraciones administrativas de errores en actas y dos asesorias especializadas
para el tramite de cambio de género.

icio_pleno ¢

ica y facilitar el ejerc
R i

Estas acciones reflejan el compromiso del Gobierno Municipal por ofrecer certeza j
los derechos ciudadanos en un ambiente de respeto, inclusion y legalidad

TIPO DE ACTO O SERVICIO
Registros de Nacimientos 122
Inscripciones de Nacimiento (Doble Nacionalidad) 49 S::;:
Reconocimientos 3
Registros extempordneos 2
Matrimonios 21
Defunciones 62
Soy México 75
Divorcios Administrativos 0
Divorcios Judiciales 13
Aclaraciones adm. De actas 5
Actas Certificadas Expedidas 3072
Actas Gratuitas tramite escolar 658
Constancias de Inexistencias 6
Ordenes de Inhumaciones 42
Ordenes de traslado 18
Ordenes de Exhumaciones 6
Expedicién de CURP 147
Anotaciones Judiciales 59
Contestacién de Oficios diversos 124
Reconocimiento de identidad de género 0
TOTAL DE SERVICIOS OTORGADOS: 4435 SERVICIOS
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REGLAMENTOS
Dir. José Alfredo Salgado Gaytdn

Se trabajé arduamente en la optimizacion de los servicios publicos y el ordenamiento del comercio local, logrando un
equilibrio entre la eficiencia administrativa y el dinamismo econdémico del municipio.

Durante el mes de octubre, se destinaron esfuerzos significativos a la infraestructura vial, reparando 172 parquimetros
que presentaban averias técnicas para garantizar su funcionamiento 6ptimo.

Complementariamente, se mantuvo la operatividad de 170 unidades adicionales mediante un sistema de atencion
recurrente, dandoles cuerda dos veces por semana y realizando la recoleccion de ingresos cada quince dias.

En noviembre, se coordind con éxito la inspeccién y organizacion del Tianguis del Pantedn, el cual conté con la
participacion de 45 expositores. Gracias al apoyo conjunto de Seguridad Publica, Proteccion Civil, Cementerios y
Vialidad, el evento se desarrollé de forma segura y pacifica para las familias grullenses.

Para el cierre del ano, se supervis6 el Tianguis Navidefio, que integré a 80 participantes y generé una considerable
derrama econdmica para los comerciantes locales. De igual forma, se brindd seguimiento a los 180 integrantes del
Tianguis de la Alameda que se instalan cada domingo, consolidando espacios de venta ordenados que benefician tanto
a vendedores como a consumidores.

Esta gestion integral reafirma el compromiso de la administracion por mantener vialidades funcionales y un entorno
comercial regulado, impulsando el crecimiento de El Grullo con transparencia y seguridad publica.

Pagina 40



SECRETARIA DE ENLACE DE
RELACIONES EXTERIORES

Dir. Tomas de la O Gonzdlez

REGRESAR AL INDICE

Durante el trimestre de 2025, la oficina de enlace fortalecio
los servicios de identidad y vinculacion internacional,
facilitando tramites esenciales para la poblacion y
promoviendo la colaboracion regional mediante una
gestion eficiente y profesional.

. Se procesaron y emitieron 710 tramites de pasaporte,
lo que representd una recaudacion de $298,200.00
pesos (doscientos noventa y ocho mil doscientos
pesos) para la hacienda municipal.

. Se gestiond el traslado de doce valijas de documentos
entre El Grullo y Colima para completar los procesos
de impresion y validacion oficial de las solicitudes.

. La Direccion ofrecié un servicio integral a través de sus
areas de informes, dictaminacion y captura,
asegurando una atencién amable durante todo el
proceso de entrega.

. Personal de la dependencia participd en el Médulo de
Enlace Internacional asistiendo a ciudadanos de tres
municipios: Tapalpa, San Gabriel y Toliman, brindando
apoyo en la programacion de citas y asesoria
relevante.

Estos resultados no solo demuestran una capacidad
administrativa sodlida, sino que también contribuyen
significativamente al fortalecimiento de las finanzas
municipales y las relaciones diplomaticas entre municipios.

Eficiencia en tramites de
identidad: se emitieron 710
pasaportes.
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SECRETARIA GENERAL

Lic. Erika Vanessa Ramirez Jiménez

Durante el trimestre de octubre a diciembre de 2025, la
Secretaria General coordind la gestién administrativa y la
emision de documentos esenciales para otorgar certeza
juridica a los ciudadanos. La dependencia procesé un total

de

181 tramites oficiales, asegurando el cumplimiento de

las normativas municipales y el respaldo documental de
los actos de gobierno.

Se emitieron 54 constancias de residencia, 32 de
condolencias y diez de domicilio para diversos
requerimientos de la poblacion.

Se gestionaron cuatro constancias de ingresos, siete
testimoniales y una constancia de permiso para viajar.

En el ambito legislativo municipal, se llevaron a cabo
tres reuniones ordinarias y una solemne de
Ayuntamiento.

El area realizdé 50 notificaciones y elabord diecinueve
oficios para el seguimiento de los asuntos
administrativos del municipio.

La expedicion de estos documentos generd un ingreso
de $3,746.00 (tres mil setecientos cuarenta y seis
pesos), brindando ademas condonaciones en tramites
de apoyo social para beneficiar la economia de los
habitantes.

A través de estas acciones, la Secretaria General reafirma

Su

compromiso con una administracion organizada,

transparente y cercana a las necesidades de las familias
grullenses.
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SEGURIDAD PUBLICA ﬂ
Dir. Alfredo Vazquez Flores

Durante el cuarto trimestre de 2025, la Comisaria de Seguridad Publica Municipal mantuvo el compromiso de
salvaguardar y proteger a la ciudadania grullense mediante estrategias de prevencion, vigilancia y vinculacion
institucional.

. En el mes de octubre, se implement6 con éxito el operativo “Halloween” enfocado en el mantenimiento del orden
publico y la sana convivencia durante las festividades del dia 31. En coordinacién con Comunicacion Social, se
emitieron alertas preventivas, logrando concluir la jornada sin detenidos y atendiendo Unicamente 3 reportes por
posibles faltas administrativas que no resultaron procedentes.

. Durante noviembre, se reforzo la vigilancia en las inmediaciones de los planteles educativos para resguardar a nifas,
nifios y adolescentes en horarios de entrada y salida. Asimismo, se ejecutd un operativo de vialidad en conjunto con
Transito del Estado para regularizar la documentacién de vehiculos. Paralelamente, los elementos recibieron
capacitacion interna sobre la Ley de Movilidad, protocolos de interaccion ciudadana y fundamentacion legal de los
operativos.

. En el marco de las festividades culturales, se brindé seguridad en eventos como el festival “Huitzil” y la velada en el
Pantedn Municipal. Para el mes de diciembre, la corporacion intensificod las campafias de conciencia sobre el uso de
pirotecnia y conduccion responsable. La escolta oficial participd en los actos civicos del dia 13 de diciembre en la
Presidencia Municipal. Finalmente, ante el incremento de turistas por las fiestas decembrinas, se desplegaron
agentes en cruces estratégicos para prevenir accidentes y optimizar el flujo vehicular.
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SERVICIOS MEDICOS

MUNICIPALES
Dir. Osmar Noel Miranda Zepeda

Durante el trimestre de octubre a diciembre de 2025, la Direccion brind6 servicios de consulta médica, enfermeria y
medicina legal, priorizando la atencién gratuita y de calidad para los sectores mas vulnerables del municipio.

. Se realizaron 91 consultas a la ciudadania en general y 114 a servidores publicos, ademas de expedir 50 certificados
médicos y 20 de defuncion.

. El adrea de enfermeria efectué 635 servicios, incluyendo monitoreo de glucosa, curaciones, vendajes y toma de
tension arterial.

. Se procesaron 37 partes médicos de lesiones a personas detenidas y dieciséis a personas agredidas, junto con 155
valoraciones a sexoservidoras.

. En materia de prevencion, se aplicaron 51 pruebas rapidas de VIH, Sifilis y VHC, y se distribuyeron 1,104
preservativos y lubricantes.

. Se entregaron 577 tratamientos farmacolégicos y se gestionaron 184 6rdenes, recetas o revisiones de resultados de
laboratorio.

. El personal realizé6 catorce visitas domiciliarias, asisti6 a doce reuniones de salud y elabord cuatro periddicos
murales informativos.

Se llevaron a cabo al rededor de 1,960 servicios de
atencion directa.
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SINDICO MUNICIPAL

Lic. Laura Patricia Vazquez Hernandez

En cumplimiento con los objetivos de transparencia y eficiencia administrativa, se reportan las siguientes acciones de
fortalecimiento institucional:

. Actualizacion del Padron Vehicular Municipal: Con el propdsito de regularizar la situacién administrativa de las
unidades propiedad del Ayuntamiento, se gestionaron ante la Oficina Recaudadora No. 31 los tramites de dotacion,
sustitucion y baja de placas de circulacion. Esta accién garantiza la correcta identificacion y el control normativo del
parque vehicular, permitiendo una vigilancia eficaz sobre el uso de los recursos municipales.

. Fortalecimiento del Marco Normativo Interno: Se trabajo en la integracién y actualizacion del Manual Operativo de la
Jefatura de Vialidad y el Codigo de Etica institucional. Estas herramientas establecen lineamientos claros de
organizacion y principios de actuacion para el personal, consolidando una estructura basada en la legalidad y el buen
desempefio publico.

. Colaboracion Interinstitucional y Servicios: Se formalizaron diversos convenios de colaboracién y comodatos con
instancias estatales y privadas para optimizar la operatividad municipal. Asimismo, se suscribieron contratos con la
Comision Federal de Electricidad (CFE) para asegurar y regularizar el suministro de energia, garantizando la
continuidad de los servicios publicos esenciales.

Pagina 45



REGRESAR AL INDICE

SISTEMA DIF MUNICIPAL
Pta. Fabiola Alejandra Ramirez Robles

Directora Irma Lorena Zepeda Cardenas

En DIF Municipal, se consolidaron programas de asistencia directa, inclusion y salud especializada, priorizando siempre
la atencidon de los sectores con mayor indice de vulnerabilidad en el municipio. Las siguientes acciones reflejan el
esfuerzo coordinado por transformar la asistencia social en oportunidades reales de desarrollo para todas las familias
grullenses; como el Proyecto 10, operando un recurso federal de $200,000.00 (Doscientos mil pesos) otorgado por DIF
Jalisco, este fondo permitié fortalecer la salud de las familias en situacién prioritaria mediante la entrega de sillas de
ruedas y andaderas, pafales, medicamentos especializados, asi como sesiones de hemodialisis y estudios médicos de
alta especialidad.

Se atendio a beneficiarios de los programas estatales “Yo Jalisco, Apoyo a Personas Cuidadoras” y “Yo Jalisco, Apoyo a
Estancias Infantiles”, integrando a familias de El Grullo, Tonaya y Ejutla, reafirmando el compromiso institucional de
fortalecer la atencién social y el bienestar de las familias.

En la casa de dia “Nuevo Amanecer” de adultos mayores, la Sra. Maria Leticia Garcia Canal fue digna representante de
nuestro municipio en el Certamen de Embajadora de las Personas Adultas Mayores 2025, al posicionarse como finalista
en el Top 5, dicho consurso, tomé parte en el municipio de Cabo Corrientes.

El CADI y los adultos mayores participaron activamente en el defile de la Revolucidon Mexicana con tablas ritmicas y
diferentes contigentes alusivos a los festejos del 20 de Noviembre, mientras que a los integrantes de la casa de dia
Nuevo Amanecer, se les hizo entrega de uniformes deportivos con el objetivo de fortalecer la participacion de los
integrantes en actividades recreativas y deportivas. Ademas, se realizaron las siguientes acciones:

. Asistencia al primer informe de actividades del Sistema DIF Jalisco a cargo de la Sra. Maye Villa de Lemus,
presidenta del organismo estatal; evento donde se reafimaron los lazos de coordinaciéon entre el municipio y el
estado.

. A la par, se celebr6 el 2do aniversario de la Sala de Autismo “Mtra. Fabiola Alejandra Ramirez Robles” y el 12°
aniversario de la Unidad Regional de Rehabilitacion (URR), contando con la conferencia del Dr. Kevin Higareda

Araiza y el reconocimiento a la labor del personal especializado.

. Se celebré la posada navidefia para la Casa de Dia y el Comedor “Nuestro Tesoro”, con el respaldo de
patrocinadores y benefactores se ofrecieron regalos, alimentos, musica, y actividades de entretenimiento para todos.

. Se entregaron despensas para el periodo vacacional, una iniciativa que el Mtro. Milton Cardenas ha mantenido por
13 anos consecutivos, contribuyendo al bienestar del adulto mayor.

. Por ultimo, se realizé el Jugeton 2025 y posteriormente la Carvana Navidefa, geu permite la colecta y entrega de
juguetes en todas las comunidades del municipio, llevando alegria a la nifiez grullenses.
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CENTRO ASISTENCIAL DE
DESARROLLO INFANTIL

GABRIEL GOMEZ MICHEL
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REGRESAR AL INDICE

TURISMO

Dir. Jorge Diego Rodriguez Ortiz

La Direccion de Turismo participé activamente en diversas
acciones orientadas al fortalecimiento cultural, educativo y
turistico de ElI Grullo, promoviendo espacios de
aprendizaje, identidad y convivencia social. Durante el
periodo que se informa, se brindd apoyo a la
conmemoracion del ciento dos aniversario del programa
Misiones Culturales Rurales, reconociendo su aportacion
histdrica a la educacion comunitaria y al desarrollo social
en las zonas rurales del municipio. Como parte de estas
actividades, se realizaron evaluaciones de los talleres de
Gelatinas y Reposteria impartidos en la Escuela de
Educacién Especial Agustin Yanez, con el objetivo de dar
seguimiento al aprovechamiento, las habilidades
adquiridas y la participacion del alumnado.

Asimismo, se colaboré en la organizacion del 11vo.
Festival de la Catrina, mediante la realizacion del desfile
inaugural, la decoracion tematica de la Presidencia
Municipal, la panteonada en el Cementerio Municipal y el
concurso de altares en domicilios, acciones que
fortalecieron la identidad cultural, incentivaron la
participacion ciudadana y consolidaron a El Grullo como
un destino turistico durante las festividades del Dia de
Muertos.

De igual forma, se apoyd la celebracién del segundo
aniversario del Paseo de las Rosas, con la instalacion de
escenario y la realizacibn de conciertos musicales,
actividades que contribuyeron a la activacién permanente
del espacio, al fortalecimiento de la convivencia social y a
la reactivacion econémica de los comercios, beneficiando
directamente al turismo local y al dinamismo econémico
del municipio.
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Durante el cuarto trimestre de 2025, se ratifico el
compromiso institucional con la rendiciéon de cuentas y el
acceso a la informacion oportuna mediante la actualizacion
constante del portal oficial del municipio y la carga en
tiempo y forma a la Plataforma Nacional de Transparencia.
Estas acciones garantizan que la ciudadania acceda a
informacién publica de manera clara y oportuna.

. Atencién Ciudadana: Del 1 de octubre al 31 de
diciembre, se recibieron y atendieron 47 solicitudes de
informacién, logrando una respuesta satisfactoria al
100% de los requerimientos bajo los plazos
establecidos por la ley.

. Seguimiento Juridico: Se registraron 2 recursos de
revision bajo los expedientes 4556/2025 y 4577/2025,
los cuales se encuentran en espera de notificacion
formal debido al proceso de transicion del nuevo
6rgano garante estatal.

. Se mantuvo una participacion constante en procesos
de capacitacién relacionados con transparencia,
acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, contribuyendo al mejor desempeiio de sus
funciones.

. Fortalecimiento Institucional: El personal participd en
capacitaciones sobre proteccion de datos personales
y, en noviembre, en “Mentorias de buenas practicas en
la gestion publica municipal" coordinada por la
Comisipén de Contralores Municipio-Estado y el
comité del Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.

Este esfuerzo operativo asegura el cumplimiento de las
obligaciones legales y promueve la integridad vy
transparencia en el desempefio de la administracion
publica municipal.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Dir. Brian Giovani Vazquez Pefia

Se lograron atender
satisfactoriamente 47 solicitudes
de acceso a informacion.
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VILLA NAVIDENA 2025
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JORNADA DE CIRUGIAS PEDIATRICAS
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Se llevaron a cabo las Jornadas de Cirugia Pediatrica 2025 en el Hospital Comunitario. Este esfuerzo
coordinado con especialistas de los Hospitales Civiles de Guadalajara buscé reducir brechas en la salud
publica, acercando servicios de alta especialidad a nifas, nifios y jovenes de la region.

Durante dos dias de arduo trabajo, se realizaran 28 cirugias pediatricas avaladas por la Academia
Mexicana de Cirugia, garantizando maxima seguridad y respaldo profesional en cada intervencion. Estos
procedimientos representaron un beneficio econdmico directo para las familias de aproximadamente
$750,000.00 pesos, monto que es absorbido gracias al sentido social de la iniciativa. Con la presencia de
autoridades de salud y lideres de cirugia extramuros, se consolida una gestidén que prioriza intervenciones
seguras y oportunas para quienes mas lo necesitan.

Pagina 51



REGRESAR AL INDICE

JORNADAS DE CIRUGIAS OFTALMOLOGICAS

Con el objetivo de mejorar la salud visual de la ciudadania, iniciaron las Jornadas de
Cirugias Oftalmolégicas en el Hospital Comunitario de EI Grullo. El presidente
municipal, Mtro. Milton Cardenas, supervisé personalmente el arranque de estas
actividades, saludando a pacientes y al equipo médico especializado. Este esfuerzo,
coordinado entre el Gobierno Municipal y las autoridades sanitarias, facilita el acceso a
servicios de alta especialidad para quienes mas lo necesitan. Con estas acciones, se
reafirma el compromiso de seguir construyendo la “Ciudad de la Gente” mediante el
bienestar integral.

JORNADA DE SALUD PODOLOGICA
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realizé la Campana de Atencidén Podologica Gratuita. Durante esta jornada, se
brindaron diagndsticos, limpiezas y orientacion preventiva, beneficiando .
directamente la salud integral de la ciudadania.

Bajo el lema “Porque la salud empieza desde los pies”, el Gobierno Municipal Q

Pagina 52



&

A,

S

\ /

N
EL GRUL LO

cipal 2024-2027

EL GRULLO
Ciudad Magica

LA CiupAD DE LA GENTE




